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Código de la Dependencia. 
 
 

Acta No.  02  

 
 

ENCUENTROS DIALÓGICOS Y FORMATIVOS  
 

VIGENCIA  2025 VERSIÓN  27  
 

Fecha  2025/05/05 Lugar Soacha 
 

FACULTAD: CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, 
ECONOMICAS Y CONTABLES. 

PROGRAMA ACADÉMICO: ADMINISTRACION DE 
EMPRESAS 

NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA 
ACADÉMICO 

CLAUDIA PATRICIA CADAVID 
RODRIGUEZ 

 

NOMBRE DEL ESTUDIANTE DESIGNADO 
COMO SECRETARIO: 

DANIELA ESCOBAR ZAMORA 

N° DE IDENTIFICACIÓN  1028864174 

FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE 
PERTENECE: 

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, 
ECONOMICAS Y CONTABLES. 

CORREO INSTITUCIONAL: descobarz@ucundinamarca.edu.co
   

 
Copia de la asistencia (cuatro (4) Folios) en donde consta que asistieron _63__ 
Estudiantes 
 
 

1. AGENDA DEL DÍA: 

1.1. BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES 
1.2. DESIGNACIÓN DEL SECRETARIO 
1.3. INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO (Es el 

segundo encuentro dialógico del Programa de la Extensión -Soacha) 
1.4. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 

 
2. CONTENIDO 

2.1. TEMAS INSTITUCIONALES 
Plataforma Institucional 

Diagnósticos TEMAS DE FACULTAD 

Cafetería 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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Bienestar 

Biblioteca 

 

2.2. TEMAS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA ACADÉMICO 
Actividades en el Campo Multidimensional de Aprendizaje 

 
 

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES 
 
 

4. FORMULACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO 
 
 
 

DESARROLLO DE LA SESIÓN 
 
 

1. AGENDA DEL DÍA 
 

1.1. BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES 
 
La Coordinadora Claudia Patricia Cadavid Rodríguez se permite dar 
la bienvenida a los asistentes y se informa de la actividad que se va a 
desarrollas. 
Se procede a la Socialización de la presentación del Acuerdo 008 de 
mayo 25 de 2018, por medio del cual se crean los encuentros 
dialógicos y formativos con los estudiantes de cada programa 
académico de la universidad de Cundinamarca. 
 

1.2. DESIGNACIÓN DEL SECRETARIO 
 
La Coordinadora Claudia Patricia Cadavid Rodríguez, solicita a los 
presentes en el auditorio un voluntario de los estudiantes para que 
actué como secretario para el presente encuentro dialógico; por 
mayoría se propone a la estudiante Daniela Escobar Zamora, quien 
queda designada como secretaria. 
 

1.3. INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO 
 
Se presentaron las soluciones a las inquietudes manifestadas en el 
encuentro anterior: en donde los temas relevantes presentados 
fueron: carga académica, diagnósticos y nivelatorios, actividades en 
plataforma. 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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En lo que corresponde a carga académica los estudiantes y docentes 
ya se han venido acoplando a la metodología y han desarrollado sus 
actividades de acuerdo al campo de aprendizaje. 
 
En los diagnósticos y nivelatorios se ha citado al Líder de 
Razonamiento Lógico y cuantitativo en una reunión en donde dio una 
amplia explicación y lineamiento a los estudiantes para presentar sus 
pruebas, así mismo la Líder Ciudadanía Siglo XXI estuvo en una 
reunión y dio explicación y acompañamiento a los estudiantes. 
 
En tema de manejo de plataforma a medida que se han desarrollado 
las actividades los estudiantes en compañía de los gestores del 
conocimiento han desarrollado habilidades en el manejo de 
plataforma, y han despeado las inquietudes. 
 
 

2. CONTENIDO 

2.1. TEMAS INSTITUCIONALES  

Se procede socializar … 

• Información acerca de los horarios establecidos  

• Acceso a la biblioteca  

• Beneficios de las aulas de computo  

• Diagnósticos y nivelatorios 

 
2.1.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES  

 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

 Daniel Esteban Contreras 
López  

En él ni velatorio 
“ciudadanía del 
siglo XXI” ,al 
momento de 
presentarlo saco al 
estudiante y al 
intentar ingresar 
nuevamente no 
permite terminarlo  

 Se realizó una 
charla con la líder 
del CADI de 
ciudadanía de siglo 
XXI con el fin de 
resolver dudas e 
inquietudes con los 
nivela torios 

 Natalia Carolina Torres Rico  En él ni velatorio 
del siglo XXI, 
inicialmente tenía 
una nota asignada 
el cual quedo 
aprobado pero 

Se realizó una 
charla con la líder 
del CADI de 
ciudadanía de siglo 
XXI con el fin de 
resolver dudas e 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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después dice que 
sale descartada y 
en plataforma el 
diagnostico 
aparece 
completado al 
100% y por ello no 
me permite 
presentar el 
segundo ni 
velatorio   

inquietudes con los 
nivela torios  

Zaira Rubio    En el diagnóstico 
de Razonamiento 
Cuantitativo, tuve 
problemas con la 
conexión a internet 
y ya no me permite 
presentar  

Se hablará con el 
líder del ni velatorio 
para solicitar la 
oportunidad del 
nuevo intento 

Jhon Zea Presente los nivela 
torios en el tiempo 
estipulado el de 
Razonamiento 
Cuantitativo y 
Ciudadanía del 
siglo XXI , 
aparecen como 
descartados 

Se hablará con el 
líder del ni velatorio 
para solicitar la 
oportunidad del 
nuevo intento 

Esteban Ramos No permite realizar 
el segundo ni 
velatorio de Cultura 
Emprendedora 

Se hablará con el 
líder del ni velatorio 
para encontrar el 
inconveniente 

Maldeciros Romero No están activos 
los nivela torios y 
me informaron que 
los enviaron al aula 
virtual 

Se resolverán las 
incongruencias con 
cada líder de los 
nivela torios 

Laura Moreno los nivela torios 
aparecen como 
realizados sin 
haber presentado 
la prueba y se 
cierran los 
diagnósticos y se 
niega la 

Se le comunicara 
las 
inconformidades y 
se informara a la 
líder los 
inconvenientes 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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oportunidad de 
presentarlos 

 
 
2.2. TEMAS DE FACULTAD 

Se procede socializar … 

• Beneficio de canchas, gimnasio y cafetería. 

• Información acerca del carnet y su aplicativo  

• Acompañamiento con la plataforma   

 
2.2.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 

 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

Juan David Vargas  No habilitan las 
mesas de pin pon 
los sábados  

Se les indica que 
se va a hablar con 
bienestar  

 Laura Daniela Vargas  Fechas de nivela 
torios para los 
diagnósticos  

Se buscará 
información y se 
entregara 
oportunamente  

    

 
 

2.3. TEMAS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA ACADÉMICO 

El (…) procede socializar … 

• Acceso a plataforma virtual  

• Actividades en clase  

• Socializar temas con los profesores  

 
2.3.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 

 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

Daniela Escobar Zamora implementar más 
surtido saludable 
en cuanto a 
comida para la 
cafetería  

Se va a dialogar 
con la oficina 
encargada del 
contrato con 
cafetería para 
realizar la 
sugerencia 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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Mariela Peralta  Mayor oferta de 
servicios de 
bienestar en la 
noche como 
danzas, tenis futbol 
y voleibol 

 Se comunicará a 
la oficina de 
bienestar para 
realizar la solicitud 

 Diego Sepúlveda Realizar 
capacitaciones 
para profesores y 
estudiantes para 
implementar un 
desarrollo más 
profundo de la 
plataforma y 
adquirir un mejor 
manejo en cuanto 
a ella. 

Se solicitarán 
capacitaciones a la 
oficina de 
educación virtual 

Diana Bernal Desarrollar más 
continuas las 
pausas activas en 
especial en la 
cancha sintética 

Se hará la 
sugerencia a 
bienestar 

Carlos Peralta Implementar 
capacitaciones 
para un manejo 
más adecuado de 
la biblioteca 

Se hablará con los 
funcionarios de la 
biblioteca para 
programar las 
capacitaciones 

Cristian Sánchez Se solicita habilitar 
el bienestar 
universitario en 
horario nocturno 
para los 
estudiantes, 
incluyendo el 
gimnasio 

Se comunicará al 
bienestar 
universitario dicha 
petición 

 
 

 

 

 

 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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3. FORMULACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO 

No.  

 
 
 
 

TEMA 

DESCRIPCIÓN 
DE LA 

NECESIDAD  

 
 

ESTRATE
GIA 

  

 
 
 

ACCIONES 
DE 

MEJORA 

RESPONSA
BLES 

TIEMPO DE 
EJECUCIÓN  

INDICADOR DE 
CUMPLIMIENTO 

OBSERVA
CIONES 

FECHA 
INICIAL 

FECHA 
FINAL 

11 

Diagn
óstico
s y 
nivela 
torios. Capacitación 

antes de 
desarrollar los 
diagnósticos y 
nivela torios. 

Proponer 
una 

capacitaci
ón inicial 

a los 
estudiante
s, para el 
desarrollo 

de los 
diagnóstic

os y 
nivela 
torios. 

Tomar un 
espacio de 
dos horas en 
compañía del 
área de 
sistemas 
para la guía 
en el 
desarrollo de 
esta 
actividad. 

Sistemas y 
Coordinación
. 

Agosto 1 
2025 

 

Agosto 15 
de 2025 

Una 
capacitación 

sobre el 
desarrollo de 

diagnósticos y 
nivela torios. 

 

2 

 

  

 

   

 

 

 

 

  

 

   

 

 

 
 

Siendo las 7:30 pm horas se da por finalizado el encuentro. 
 

 
Claudia Patricia Cadavid Rodríguez 
Programa Administración Empresas-Extensión Soacha 
 

 
  
Daniela Escobar Zamora   
Secretario designado para el Encuentro Dialógico y Formativo 
 
 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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Vo.Bo. del Decano de Facultad (Cuando asista) 
Nombre del Decano  
FACULTAD xxx  
 
 
 
Anexo: Acta No. ___ Del Consejo de Facultad, en donde consta la aprobación de 
plan de mejoramiento propuesto. 
 
 
Código Serie Documental (Ver Tabla de Retención Documental). 
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